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§76 Dnr 2026/00001

Budgetuppfoljning 2026 kommunstyrelsen
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Budgetuppfoljning for kommunstyrelsen per sista april 2026 godkénns.

Arendebeskrivning
Manadsrapport april 2026 kommunstyrelsen

Tkr

April 2026 Helar 2026
Budget I Utfall I Avvikelse| Budget I Prognos I Avvikelse
Kansli 5997 4160 1837 18 081 18 081 0
Medborgarservice 2443 2373 70 7412 7412 0
Personal 3067 2632 435 10415 10415 0
Ekonomi & upphandling 1858 1460 398 5684 5684 0
Raddningstjanst 3849 3296 552 11581 11581 0
Naringsliv 1707 1056 651 5136 5136 0
18920 14978 3943 58309 58309 0

Ekonomisk analys

Utfallet for perioden ér 3 943 tkr béttre dn budget for forvaltningen som
helhet. Det ér tidigt pa aret och ett flertal kostnader har dnnu inte uppstatt.
Debitering av systemdriftstjdnsterna fran IT-Center sldpar. Licenskostnader
for Microsoft M365 ér under omforhandling och troligtvis blir kostnaden
betydligt hogre én tidigare.

Kansliet har ett 6verskott pa 1 837 tkr for perioden. Statsbidrag fran
Myndigheten for civilt forsvar, Socialstyrelsen och Valmyndigheten har
utbetalats. Flertalet kostnader har &nnu inte uppstatt som exempelvis
kostnader for hostens val, medlemsavgifter, projektkostnader och IT-
kostnader. Prognos for heléret ar att budget hélls.

Medborgarservice har ett dverskott om 70 tkr. Prognos for heldret dr O kr.

Ekonomi- och upphandlingsavdelningen redovisar ett 6verskott om 398 tkr.
Hogre ersittning fran WBAB for upphandlingsstod. Lagre personalkostnader
beror framst pa att en tjanst som upphandlare ar vakant fram till 1 juni. Légre
utbildnings- samt konsultkostnader under perioden. Prognos ar O tkr.

Personalavdelningen visar ett dverskott pa 435 tkr. Overskottet kan hirroras
till avrikning 2025 for Vistmanland-Dalarnas 16neférvaltning. Aven ligre
kostnader for foretagshdlsovard, vilket beror pé att faktureringen slépar efter
en ménad, ldgre kostnader for system och annonsering d4 kostnaderna dnnu
ej uppstatt. Arsavgift till Samarkand #r uppbokad och inte periodiserad.
Prognos ér O tkr.

Réddningstjinsten visar ett overskott om 552 tkr. Det &r tidigt pd &ret och
flertalet kostnader har &nnu inte uppstatt. Inga storre lingre larm. Fordrojd
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leverans av hojdfordon, vilket leder till minskade avskrivningskostnader. Del
av handldggares 16n under aret ticks av extra beviljat statsbidrag for
beredskapsarbete och kriskommunikation. Prognos ér 0 tkr.

Naringsliv har ett 6verskott om 651 tkr. Flertalet kostnader har &nnu inte
uppstétt som foretagsgala, morgonsoffor och augustifest. Prognos r 0 tkr.

Prognos for forvaltningen som helhet ar att budget halls.

Beslutsunderlag

Kommunchefens tjdnsteskrivelse
Budgetuppfoljning per sista april 2026

Paragrafen ar digitalt signerad Utdragsbestyrkande



SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL ??35)
KOMMUN

Sammantréadesdatum
2026-05-26
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§77 Dnr 2026/00002

Budgetuppfoljning kommunen 2026

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Budgetuppfoljningen godkénns.

Arendebeskrivning

Enligt styrmodell for verksamhet och ekonomi ska nimnderna gora en
uppfoljning av ackumulerat resultat samt dven ldmna en helarsprognos och
rapportera denna till kommunstyrelsen.

Om prognosen for det ekonomiska utfallet pekar mot ett
budgetdverskridande ska ndmnden redovisa atgirder som behover tas {for att
undvika underskott. Befaras underskottet bli mer dn 1,5% av ndmndens
totala budget, ska en sddan redovisning av atgérder rapporteras till
kommunstyrelsen.

Ekonomiavdelningen har sammanstéllt budgetuppfoljning april for samtliga
ndmnder nedan.

Resultat april inkl arsprognos, uppdaterad 2026-05-19

Belopp i tkr Januari-April Helar

Budget | Utfall | Avvikelse| Budget | Prognos | Avvikelse
Verksamhetens intdkter 31669 38 590 6921 98 668 98 668 0
Verksamhetens kostnader -298 277 -300 093 -1815| -899 015 -897 015 2 000
- varav pensionskostnad ansvarsférbindelse -4 504 -4 484 20| -13513 -13513 0
Avskrivningar -7 633 -7 535 99 -22900 -22900 0
Summa verksamhetens nettokostnad -274 242 -269 037 5205| -823247 -821247 2000
Skatteintakter 217372 218125 753| 652117 646061 -6 056
Generella statsbidrag och utjamning 66699 70089 3390/ 200098 199038 -1060
Summa skatteintakter 284072 288214 4142| 852215 845099 -7 116
Finansiella intdkter 833 92 -741 2 500 2500 0
Finansiella kostnader -1700 -1304 396 -5100 -5100 0
Summa finansnetto -867 -1211 -345 -2 600 -2 600 0
Resultat 8963 17965 9002 26371 21252 -5116

Skatteintikter — 6,0 mkr

I enlighet med SKR senaste skatteprognos 29 april da man korrigerade ner
skatteintidkterna utifrén ldgre uppriakningsfaktorer jamfort med tidigare.
Nista skatteprognos publiceras 27 augusti.
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Resultat drift april inkl arsprognos, uppdaterad 2026-05-19

Belopp i tkr Januari-April Helar

Budget | Utfall | Avvikelse [ Budget | Prognos | Avvikelse
Kommunstyrelsen 22 420 17 510 4911 68 809 68 809 0
KS Ledning och stod 18 920 15094 3827 58 309 58 309 0
KS Férfogandeanslag 3500 2416 1084 10 500 10 500 0
Kultur- och samhallsbyggnadsnamnd 29681 21727 7954 80134 80134 0
Miljo- o byggnadsnamnden 3095 2246 849 9098 9098 0
Familje- och utbildningsn. 101 650 94 381 7269 307670 305670 2000
FUN Kansli, barn och skolverksamhet 87 658 83792 3866| 265454 264954 500
FUN Individ- och familjeomsorg 13993 10 590 3403 42216 40716 1500
VBU 25 867 25894 -27 77 600 77 600 0
Gymnasiet och komvux 24 467 24 467 0 73 400 73 400 0
Kulturskolan 1400 1427 -27 4 200 4 200 0
Omsorgsnamnden 91653 91677 -23| 280312 280312 0
Overformyndarnamnden 466 800 -334 1398 1398 0
Revision 345 176 169 1036 1036 0
Summa ndmnder 275178 254411 20767 | 826057 824057 2000
Finans -937 14 625 -15561 -2 810 -2 810 0
Socialaavgifter/pensioner, interna poster mm 3005 18 494 -15 489 9016 9016 0
Internrdnta -3942 -3870 -72 -11 826 -11 826 0
Verksamhetens nettokostnad 274 243 269 037 5206 823247 821247 2 000

Paragrafen ar digitalt signerad Utdragsbestyrkande



SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMU N Sammantradesdatum
2026-05-26

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§78 Dnr 2026/00244

Budget 2027 Smedjebackens kommun

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

Forslag till budget 2027 godkanns.

Arendebeskrivning

Niamnderna har inkommit med behov av resurser for verksamheterna
kommande aret.

Budgetberedningen har utarbetat forslag till budgetramar for 2027.

Belopp i tkr Budget Namnd
2027
Generell upprakning
Upprakning ramar 2% 14710

Verksamhetsforstarkningar

Sankt barnomsorgsavgift 1500 FUN
Mindre barngrupper 3000 FUN
Jamlik férskola och skola 3500 FUN
Volymférandringar forskola/skola -8 000 FUN
Aldreomsorgsférstirkning 5000 ON

Tillfalliga tilliggsanslag

Underhall gator och bidrag vagféreningar 6 000 KSN
KS forfogandemedel

Bostadspaket 69+ 1000 MBN
Trafikverksprojektet 2 000 KSN
Ovrigt 4000 Alla

Sida
7(25)
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Driftramar for 2027
Belopp i tkr Budget
2027
Kommunstyrelsen:
KS Ledning och stod 59475
KS Férfogandeanslag 7 000
Summa kommunstyrelsen 66 475
Kultur- och samhallsbyggnadsnamnd 80737
Miljo- och byggnadsnamnd 9280
Familj- och utbildningsnamnd:
Kansli, barn och skolverksamhet 270763
Individ och familjeomsorg 43 060
Summa familj- och utbildningsnamnd 313 823
Omsorgsnamnd 290918
VBU:
Gymnasiet och komvux 74 868
Kulturskolan 4284
Summa VBU: 79 152
Overformyndarnamnd 1426
Revision 1057
Summa ndmnder 842 868
Finansen:
Sociala avgifter/pensioner, interna poster 6390
Internranta -8 800
Summa finansen -2410
Summa verksamheter drift 840 458
Beslutsunderlag

Budgetunderlag frdn ndmnderna
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§79 Dnr 2026/00194

Revidering av kommunfullmaktiges arbetsordning

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

Kommunfullméktiges arbetsordning for perioden 2027-2030 antas.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslot 2025-10-07 § 123 att tillsétta en parlamentarisk
grupp med uppdrag att se Gver organisation, arvoden och andra reglementen
sammanhdrande med den politiska organisationen infor mandatperioden
2027-2030. Uppdraget omfattar dven dversyn av kommunfullméktiges
arbetsordning.

Parlamentariska gruppen foreslar en éndring i arbetsordningens paragraf 40,
andra stycket. Andringen mojliggor att medborgarforslag dven ska kunna
skickas in 1 digital form. I 6vrigt 1dmnas arbetsordningen of6rdndrad.

Beslutsunderlag
Arbetsordning kommunfullmiktige v250305

Paragrafen ar digitalt signerad Utdragsbestyrkande
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§ 80 Dnr 2026/00128

Regler for kommunalt partistod 2027-2030
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

Regler for kommunalt partistod 2027-2030 antas.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen beslot 2025-10-07 § 123 att tillsétta en parlamentarisk
grupp med uppdrag att bland annat se dver reglerna for kommunalt partistod.

Parlamentariska gruppen foreslar en édndring i reglernas paragraf 3,

femte stycket. Andringen innebir att om en ledamot byter parti eller inte
representerar ndgot parti men fortsétter som ledamot (sa kallad politisk
vilde), fortsitter mandatsddet att utga till det parti for vilket ledamoten var
invald i kommunfullméiktige.

I 6vrigt foreslas ingen fordndring av reglerna for kommunalt partistdd.

Beslutsunderlag
Regler for kommunalt partistod
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§ 81 Dnr 2026/00008

Pensionsbestammelser for fortroendevalda, OPF-KR 26

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

1. Bestimmelser om omstéllningsstdd, pension och familjeskydd for
fortroendevalda (OPF-KR 26) antas med tillhorande bilagor.

2. Bestdmmelserna géller frdn och med 15 oktober 2026.

Arendebeskrivning

Sveriges kommuner och regioners styrelse har den 19 december 2025 antagit
forslag till nya pensionsbestimmelser for fortroendevalda, OPF-KR 26.

OPF-KR 26 ersitter samtliga av de tidigare regelverken OPF-KR 25, OPF-
KR18 och OPF-KL 14 och ér utformat for att tillimpas pa fortroendevalda
som tilltrader ett eller flera uppdrag for forsta gangen efter valet 2014 eller
senare.

Det innebér att OPF-KR 26 géller for fortroendevalda som tilltrdder uppdrag
efter valet 2026, oavsett om det ror sig om nytilltriade eller om den
fortroendevalde haft tidigare uppdrag.

OPF-KR 26 innebér i huvudsak foljande fordandringar fran tidigare antaget
regelverk OPF-KR 25:

OPF-KR 26 innebiir i huvudsak foljande forindringar fran tidigare
antaget regelverk OPF-KR 25:

Omstéllningsstod:

¢ En ny regel infors som utesluter omstillningsstod vid fangelsedom pé
tva ar eller mer.

e Tid hos annan uppdragsgivare far riknas in i kvalifikationstid.

e Samordning med all inkomst redan frin forsta aret, med fribelopp
motsvarande en tolftedel av prisbasbeloppet.

Pension:

Ingen utbetalning av belopp under 250 kr per ar.

Kortare utbetalningstid (minst 10 ar) mgjlig.

Tidigaste uttag vid 62 ar, automatisk utbetalning vid 70 ar.
Sambobegreppet fortydligas.

Paragrafen ar digitalt signerad Utdragsbestyrkande



SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL %&25)
KOMMUN

Sammantradesdatum

2026-05-26

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Familjeskydd:

e Endast ett helt familjeskydd kan betalas ut, dven vid flera uppdrag.
e Sambobegreppet klargors.

Den parlamentariskt sammansatta gruppen som dr utsedd for att se 6ver
arvodesreglementen med mera infér nya mandatperioden har inget att erinra
mot de nya pensionsbestimmelserna.

Vissa fortroendevalda omfattas av andra pensionsbestimmelser

Inom Smedjebackens kommun omfattas vissa fortroendevalda av andra
bestimmelser, PBF. PBF giller fortroendevalda som hade fortroendeuppdrag
pa minst 40% fore 2014. Dessa fortroendevalda har mojlighet att genom
overenskommelse 6verga till OPF-KR 26.

Beslutsunderlag

Cirkulédr 25 nr 64 - OPF-KR 26

Bilaga 1 OPF-KR 26

Bilaga 2 Kommentarer till OPF-KR 26
Bilaga 3 Delningstal OPF-KR 26
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§ 82 Dnr 2026/00127

Arvodesreglemente Smedjebackens kommun
2027-2030

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

Arvodesreglemente for 2027-2030 antas.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslot 2025-10-07 § 123 att tillsétta en parlamentarisk
grupp med uppdrag att bland annat gora en dversyn av arvodesreglementet
infor mandatperioden 2027-2030.

Arvodesreglementet har genomlysts och viss omdisponering och uppdatering
av dokumentet har genomforts for att béttre stimma overens géllande
regelverk.

Berikningen av arvodesnivéderna har ldmnats oforandrade.

En justering av omfattning i tid har gjorts for miljo- och byggnadsnimndens
ordforande fran 30 till 40 %, miljo- och byggnadsnidmndens vice ordférande
fran 5 till 10 % och kultur- och samhillsbyggnadsutskottets vice ordférande
fran 8 till 10 %.

Beslutsunderlag
Forslag till arvodesreglemente 2027-2030

Forslag till arvodesreglemente 2027-2030 inklusive dndringar
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§83 Dnr 2026/00225

Upphavande av riktlinjer for arvode till gode man for
ensamkommande barn

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

Riktlinjer for arvode till gode mén for ensamkommande barn, antagna av
kommunfullmiktige 2020-02-24 § 6, upphivs.

Arendebeskrivning

Gemensamma Overformyndarnimnden beslutade 2025-12-15 att anta
Arvodesreglemente for stillforetrddare. Reglementet innehaller
bestimmelser om arvode, inklusive for gode mén for ensamkommande barn,
och syftar till en enhetlig hantering i nimnden.

Tidigare har respektive kommun antagit riktlinjer for arvode till gode mén
for ensamkommande barn. Dessa bedoms nu vara ersatta av det
gemensamma arvodesreglementet.

For att undvika parallella styrdokument och sikerstélla en enhetlig
tillimpning foreslés att respektive kommun upphéver sina tidigare riktlinjer.

Kommunfullméktige i Smedjebackens kommun antog 2020-02-24 § 6
riktlinjer for arvode till gode mén for ensamkommande barn. Forslaget ar att
dessa riktlinjer upphévs.

Beslutsunderlag
Arvodesreglemente for stillforetrddare, antagna av gemensamma
overformyndarndmnden 2025-12-15 § 155

Riktlinjer for arvode till gode mén for ensamkommande barn,
kf2020-02-24, § 6
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SMEDJEBACKENS SAMMANTRADESPROTOKOLL ??&25)
KOMMUN

Sammantradesdatum

2026-05-26

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 84 Dnr 2022/00410

Aldreomsorgslyftet i Smedjebackens kommun

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
1. Omsorgsndmndens avrakning och dterrapportering godkinns.

2. Aterstdende forfogandemedel for dldreomsorgslyftet, 1 108 774 kr, far
anvéndas till ytterligare utbildningssatsning inom dldreomsorgslyftet for
perioden 2026-2027.

3. Avrikning och aterrapportering ska ske till kommunstyrelsen nér
utbildningen &r avslutad 2027 tillsammans med tidigare beviljade medel.

Arendebeskrivning

Omsorgsndmnden har 6verldmnat avrikning och aterrapportering av
beviljade forfogandemedel for utbildningsinsatser inom dldreomsorgslyftet
(Omsorgsnamnden §7/2026). Aldreomsorgslyftet har varit en del av arbetet
med ”Vision 2030 — framtida bemanning och kompetens inom
dldreomsorgen”. Syftet dr att skapa goda forutsattningar for att fortsétta att
erbjuda vird- och omsorg av god kvalitet 4t kommunens dldre samtidigt som
kommunen kan vara en attraktiv arbetsgivare. Ett av malen &r att det ska vara
100 % utbildade underskoterskor. Mélet kan bland annat forverkligas genom
dldreomsorgslyftet, dar anstillda vardbitraden utbildas till underskoterskor.
Aldreomsorgslyftet finansieras dels av statsbidrag, dels av extra beviljade
kommunala medel utdver budgetram.

Omsorgsndmnden har beviljats 2 400 tkr frdn kommunstyrelsens
forfogandemedel till dldreomsorgslyftet 20242025 (KS § 86/2023).
Omsorgen har nyttjat 1 291 226 kr. Det dterstar dirmed 1 108 774 kr av
kommunstyrelsens forfogandemedel.

Regeringen har meddelat att statsbidrag for dldreomsorgslyftet forlidngs till
ar 2027. Det tillsammans med kvarvarande medel fran kommunstyrelsens
forfogandemedel skulle mdjliggora ytterligare en utbildningssatsning under
perioden 2026-2027.

Aldreomsorgslyftet har haft ett gott resultat och lett till att 85 % ér utbildade
underskoterskor inom omsorgen i Smedjebackens kommun. Efter genomford
utbildningssatsning 2026—-2027 vintas 92 % vara utbildade underskoterskor.

De forfogandemedel som aterstér, 1 108 774 kr, foreslas darfor f4 anvéndas
av omsorgsndmnden i dldreomsorgslyftet for perioden 2026-2027.

Beslutsunderlag
Kommunchefens tjdnsteskrivelse
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Protokollsutdrag omsorgsnamnden § 7/2026
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§ 85 Dnr 2026/00222

Remiss — Kulturstrategi for Smedjebackens kommun
2026-2031

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Remissvar rorande forslag till kulturstrategi for Smedjebackens kommun
2026-2031 godkénns och dversinds till kulturutskottet.

Arendebeskrivning

Kulturutskottet har skickat forslag till kulturstrategi for Smedjebackens
kommun 20262031 pa remiss till kommunstyrelsen, (kulturutskottet §
10/2026). Syftet med strategin ar att lyfta kulturen som en viktig del av
ménniskors liv i Smedjebackens kommun och att peka pé vilka kvalitéer,
utmaningar och utvecklingsbehov som finns inom kulturomradet. Sista
svarsdag ér 21 juni 2026.

Forslaget har behandlats i kommunstyrelseforvaltningen och ett forslag till
remissvar har utarbetats.

Forslag till remissvar — Kulturstrategi for Smedjebackens kommun
2026-2031

Kommunstyrelsen ser positivt pa forslaget till kulturstrategi for
Smedjebackens kommun 2026203 1. Strategin lyfter pa ett tydligt sétt
kulturens betydelse for social héllbarhet, delaktighet, lokal identitet, bildning
och attraktivitet. Det &r sdrskilt vardefullt att strategin tar sin utgdngspunkt i
kultur f6r och med alla, samt att bibliotek, Konsthallen MEKEN,
Ahlbécksalen, Konst Runt Barken och kommunens kulturhistoriska miljoer
lyfts som viktiga resurser.

Det ér positivt att strategin bygger pd dialogméten och enkét, dér invénare,
foreningar och kulturaktorer fatt bidra med sina erfarenheter och behov.
Detta ger strategin en god forankring och visar tydligt att det finns ett starkt
lokalt engagemang 1 kulturlivet.

Kommunstyrelsen vill sérskilt lyfta fram foljande styrkor 1 forslaget:

o Kulturens roll kopplas tydligt till kommunens utveckling, folkhélsa,
demokrati och attraktionskraft.

e Barn och unga pekas ut som en viktig mélgrupp.

o Behovet av bittre samordning, kommunikation och tillgang till
lokaler identifieras tydligt.

o Kulturarvet, industrimiljéerna och bibliotekens roll som motesplatser
ges en stark plats 1 strategin.

e Samverkan mellan kommunen, féreningslivet, civilsamhillet,
ndringslivet och regionala aktorer betonas.
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Samtidigt bor strategin kompletteras och fortydligas pa nagra omraden.

1. Ett bredare kulturbegrepp bor synliggoras tydligare

Strategin lyfter framfor allt bibliotek, bildkonst, kulturarv och
kulturhistoriska miljéer. Det dr viktiga delar av kulturlivet, men strategin bor
tydligare omfatta fler konst- och kulturformer, exempelvis:

e teater och scenkonst

e dans

o musik och konserter

e kor- och musikliv

o torgunderhéllning och kultur 1 offentliga miljéer

e film, berittande och andra samtida uttrycksformer
e amatOrkultur och féreningsdrivna arrangemang

Ett bredare kulturbegrepp skulle battre spegla hela kommunens kulturliv och
skapa storre igenkénning hos invanare, féreningar och arrangdrer.

2. Kultur i hela kommunen

Strategin bor tydligare beskriva hur kultur ska na invénare i hela
Smedjebackens kommun, inte bara i centrala miljéer. Bystugor,
bygdegardar, hembygdsgardar, Folkets Hus, skolor, bibliotek och offentliga
platser kan anvéndas mer aktivt som arenor for kultur.

Det bor framga att kultur kan och bor finnas nira ménniskor — i tétorter,
byar, bostadsomraden, skolmiljoer, dldreboenden och pé torg och
mdotesplatser.

3. Inkludering av en bredare malgrupp

Strategin bor utveckla hur kommunen konkret ska na grupper som i dag inte
deltar 1 kulturlivet. Det giller exempelvis barn och unga, dldre, personer med
funktionsnedsattning, nyinflyttade, personer med annan spraklig eller
kulturell bakgrund, unga vuxna samt invanare i olika delar av kommunen.

For att bredda deltagandet skulle strategin med fordel kunna lyfta behovet
av:

o aktiviteter pd olika tider, dven kvillar och helger

o Dbittre information i flera kanaler och vid behov pa flera sprak

« tillgingliga lokaler och transporter

e uppsokande kulturverksamhet

o medskapande, dér invdnare inte bara dr publik utan ocksa deltar och
paverkar innehéllet.

4. Yrkesverksamma kulturarbetare

Strategin behdver lyfta hur kommunen kan bredda det kulturella
entreprendrskapet och skapa goda forutsittningar for yrkesverksamma
kulturarbetare genom exempelvis ndtverk. Samarbetet med kommunens
néringslivsavdelning kan hér utvecklas.
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5. Samverkan med kulturskolan

Kulturskolan i VBU:s regi har en fin kulturverksamhet som riktar sig till
framst barn och unga. I kulturstrategin far gérna vikten av samverkan med
Kulturskolan lyftas och 6nskvért 4r om formerna for samverkan med
Kulturskolan kan utvecklas ytterligare.

6. Tydligare genomforande och uppfoljning

For att strategin ska bli ett praktiskt verktyg bor den kompletteras med en
tydligare handlingsplan. Dér bor det framgé vilka insatser som ska
prioriteras, vem som ansvarar, hur samverkan ska ske och hur mélen ska
foljas upp.

Det bor finnas uppfoljningsbara mél, exempelvis kring antal arrangemang,
geografisk spridning, deltagande frén olika malgrupper, barn och ungas
delaktighet, anvindning av lokaler samt med ett jamstalldhetsperspektiv.

Sammanfattande stillningstagande

Kommunstyrelsen tillstyrker inriktningen i forslaget till kulturstrategi och ser
det som ett viktigt steg for att stirka kulturens roll i Smedjebackens
kommun. Strategin har en god grund i social hallbarhet, kulturarv, bibliotek,
konst och samverkan.

For att strategin béttre ska spegla hela kulturlivet bor den dock kompletteras
med ett tydligare fokus pé scenkonst, teater, dans, musik, torgunderhallning,
amatorkultur och kultur i offentliga miljoer. Den bor ocksé konkretisera hur
en bredare malgrupp ska inkluderas och hur kultur ska finnas tillgédnglig i
hela kommunen.

Strategin skulle med fordel kunna goras kortare, for att bli mer dverskadlig
och lattillgidnglig. Lagstiftning, nationella och regionala mél behdver
nddvindigtvis inte vara 1 strategin utan skulle exempelvis kunna lyftas ver 1
en bilaga.

Med dessa kompletteringar kan kulturstrategin bli ett starkare verktyg for ett
levande, inkluderande och langsiktigt hallbart kulturliv i Smedjebackens
kommun.

Beslutsunderlag

Kommunchefens tjansteskrivelse

Kulturstrategi for Smedjebackens kommun 20262031, forslag
Kulturutskottets beslut om remiss, KU §10/2026
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§ 86 Dnr 2026/00209

Ung Foretagsamhet Dalarna, ansékan om finansiering

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Ung Foretagsamhet Dalarna beviljas ett arligt stod pa 53 790 kronor for
aren 2026-2028.

2. Ung Foretagsamhet Dalarna bor fokusera pa okat genomslag pa
gymnasiet.

Arendebeskrivning

Smedjebackens kommun samverkar med Ung Foretagsamhet Dalarna, sedan
ndrmare 20 ar. Ung Foretagsamhet Dalarna har inkommit med ansdkan om
forlangt stod och ett arligt bidrag pa 53 790 kronor for perioden 20262028,
vilket motsvarar 5 kronor per invdnare. Kommunens niringslivschef har
behandlat ansokan.

Ung Foretagsamhet Dalarna ér en ideell och politiskt obunden organisation
med malet att alla unga ska fa mojlighet att utveckla sin foretagsamhet.
Genom utbildningarna rustas elever for arbetslivet och ges verktyg att bidra
till lokal och regional utveckling.

Ung Foretagsamhet har bedrivit verksamhet i Dalarna i 6ver 30 &r och har
idag ett vil etablerat arbetssétt med dokumenterat goda resultat. Forskning
visar att elever som deltagit i UF-foretagande pa gymnasiet har storre
sannolikhet att starta foretag och har hogre sannolikhet att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Samtidigt stirker UF-foretagande ungas
entreprendrskompetenser i betydligt hogre grad adn hos elever som inte fér
driva UF-foretag, oavsett gymnasieprogram. Dessutom minskar det
konsrelaterade och socioekonomiska ojdmlikheter. Det innebér att
verksamheten skapar konkret virde for badde individen och kommunen.

De program inom VBU som far gora UF dr Handel & Service, Ekonomi
samt Hitachi-gymnasiet.

Nuléige i Dalarna

2025/26 driver 6ver 1 100 gymnasieelever i1 Dalarna UF-foretag, vilket
motsvarar ungefér var tredje elev som tar studenten. Det 4r ett néra
samarbete mellan skola, kommun och néringsliv:

« Over 200 representanter frén naringslivet engagerar sig arligen.
» elever far tridna pé entreprendriella formagor 1 verkliga sammanhang.
» UF-foretagen stirker varje ar kopplingen mellan unga och arbetsliv.
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Parallellt har det pabdrjats ett arbete 1 grundskolan for att skapa en rod trad
genom hela utbildningssystemet. Tidiga insatser starker elevernas kreativitet,
initiativformaga, samarbete och framtidstro.

Milsiittning 20262028

Ung Foretagsambhet fortsétter utveckla verksamheten i Dalarna med fokus pa
tva omrdden:

1. Okat genomslag pi gymnasiet

Idag nds 34 % av eleverna. Langsiktiga ambition &r att alla elever ska {4 ta
del av konceptet UF-foretag. Under kommande tre &r gors en satsning mot
yrkesprogrammen, dir potentialen for framtida foretagande ar som storst och
dér finns en stor utvecklingsmojlighet.

2. Etablering i grundskolan

Ung Foretagsamhet intensifierar arbetet med entreprendrskap i grundskolan.
Nationellt anvénder cirka 50 % av grundskolorna i Sverige Ung
Foretagsamhets material. Dessa dr kopplade till 1aroplanen och ger ldrare
konkreta verktyg for att:

e stirka elevernas kreativitet och sjélvfortroende
e utveckla problemldsningsforméga
e (Oka forstaelsen for samhille, ekonomi och arbetsliv.

Lokalt engagemang

Lokalt i Smedjebacken — Ludvika har Smedjebackens kommun via
néringslivsavdelningen varit engagerad i ndrmare 20 ar i Ung Foretagsamhet
genom att ingd 1 bland annat draknéste och juryarbete. Under den senaste 10
ars-perioden har Ludvika-Smedjebacken varit lyckosamma med 4 DM-guld,
1 SM-guld och 2 SM-silver. Senast 2026 blev det ett nytt SM-guld, vilket dr
ett stralande resultat. Arbetet forstdrker samverkan mellan skola och
néringsliv. Det ger ungdomarna en bra insikt 1 entreprendrskapet och
foretagandet pa bagge orterna. Fortsatt medverkan och arbete ar darfor
viktigt. Arlig uppfoljning sker genom &rliga rapporter till kommunen.

Finansiering

Dalarnas kommuner star idag for cirka 25% av verksamhetens finansiering.
Ansokan om stdd baseras pa antal kommuninvénare 1 kvartal fyra ér 2026.
Det érliga stodet ryms inom néringslivsavdelningens befintliga budgetram.
Forslaget ar att ansdkan beviljas.
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Beslutsunderlag
Naringslivschefens tjdnsteskrivelse

Ansokan om stdd till Ung Foretagsamhet Dalarna 20262028

Sida
22(25)
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§ 87 Dnr 2026/00141

Summer Party 2026

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Informationen godkénns.

Arendebeskrivning

Smedjebackens kommun har tillsammans med Ludvika kommun och VBU
kommit Gverens om att gemensamt planera och genomféra Summer Party
2026 1 samband med skolavslutningen. Arrangemanget riktar sig till
ungdomar i kommunerna och syftar till att erbjuda ett tryggt, attraktivt och
drogfritt sammanhang.

Genom samverkan kan parterna anvédnda sina resurser mer effektivt an var
och en for sig. Det gemensamma genomforandet skapar béttre
forutsittningar for:

ett mer samordnat och kvalitativt arrangemang

okad vuxennirvaro och trygghet for ungdomarna

bredare kompetens i planering och genomf6rande

ett starkare gemensamt ansvarstagande mellan huvudménnen

Bedomningen ar att samarbetet starker formagan att genomfora ett
vélfungerande arrangemang och ger ett mervirde for malgruppen genom att
parterna tillsammans dr mer resursstarka.

Hogstadieelever i Smedjebackens kommun har svarat pa en enkit om var
arrangemanget i samband med skolavslutningen ska genomforas. Forra éret
anordnades ett arrangemang i Smedjebackens hamn men 6nskemal har
framkommit att det skulle vara bra med ett gemensamt. Alternativen i
enkdten var 1 egen regi 1 Smedjebacken eller tillsammans med Ludvika
kommun och VBU i Ludvika. Eleverna valde ett gemensamt arrangemang
som genomfors i Ludvika. Buss frdn Soderbérke via Smedjebacken kommer
att ga till och fran arrangemanget.

Smedjebackens kommun deltar 1 den gemensamma planeringen tillsammans
med Ovriga samverkansparter och medverkar i genomforandet utifrdn
overenskommen ansvarsfordelning. Berdrda verksamheter ansvarar for att
avsitta nodvindiga resurser inom sina respektive uppdrag.

Det hir ér en fin satsning som mdjliggjorts inom befintlig budgetram.
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§ 88 Dnr 2026/00243

Fastighetsreglering, del av Vasterby 3:18

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige

1. Avtal om Overlételse och fastighetsreglering, avseende del av
Visterby 3:18, godkénns.

2. Raitten att foretrdda kommunen vid forréttning hos
lantméterimyndigheten samt godkénna forréttning, forrdttningsbeslut
och gransutmirkning delegeras till teknisk chef och mark- och
exploateringsingenjor.

3. Kommunstyrelsens investeringsram for mark- och exploatering utdkas
med 3,5 miljoner kronor.

Jav

Jan Gustafsson (C) anméler jdv och deltar inte 1 drendets handldggning och
beslut.

Arendebeskrivning

Smedjebackens kommun har erbjudits mojlighet att forvérva del av
Visterby 3:18 1 Soderbirke. Marken bedoms lamplig att detaljplaneldgga
for industri.

Forslag till avtal om dverlételse och ansdkan om fastighetsreglering har
upprittats dér del av fastigheten Visterby 3:18, ca 6,4 hektar, dverlats fran
Bergslagsstél Aktiebolag till Smedjebackens kommun. Omradet foreslas att
overforas till Soderbirke Kyrkby 6:57 genom fastighetsreglering.

For markoverlatelserna ska ersittning utgd om sammanlagt
3 531 560 kronor.

Beslutsunderlag
Avtal om dverlatelse och fastighetsreglering
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§ 89 Dnr 2026/00257

Vindkraftstod 2025

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Vindkraftsstodet om 1 749 890 kronor for ar 2025 anslés till kultur- och
samhéllsbyggnadsndmnden for vigbelysningsatgérder.

Arendebeskrivning

Energimyndigheten har utbetalat 1 749 890 kr till Smedjebackens kommun 1
vindkraftsstod for ar 2025. En 6versyn av hur dessa medel kan anvindas har
gjorts i samband med budgetprocessen.

En mojlighet &r att anvidnda bidraget till vigbelysningsdtgirder utifran
fordndrat regelverk. Tidigare berdknades elforbrukningen for gatubelysning
schablonmaéssigt. EU-direktiv och nationella regler rorande energieffektivitet
stéller krav pa att exempelvis den faktiska energin ska kunna méitas och
foljas upp genom sdrskilda métpunkter. Det betyder bland annat att varje
gatubelysningsanlaggning eller belysningscentral ska ha en definierad
uttagspunkt, dér elforbrukningen ska kunna matas, registreras och
rapporteras. For att mota det nya regelverket behdver atgirder genomforas,
vilket leder till hoga investeringskostnader.

Forslaget ar att vindkraftsstodet for &r 2025 anvinds till vigbelysnings-
atgdrder och att kultur- och samhéllsbyggnadsndmnden féar i uppdrag att
hantera fragan.

Beslutsunderlag
Kommunchefens tjinsteskrivelse
EU:s genomforandeforordning 2023/1162 om krav pd driftskompatibilitet

och icke-diskriminerande och transparanta forfaranden for tillgang till
métuppgifter

Ellag (SFS 1997:857) 6 kapitlet om métning av dverford el

Forordning (1999:716) om métning, berdkning och rapportering av
overford el.
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